DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

ARRETE N°2024-631

portant tableaux annuels d’avancement de grade
au titre de I’année 2024

Le Maire de Saint Jean de la Ruelle,

Vu le Code Générale de la Fonction Publique, notamment les articles L.522-1 4 1..522-7 et L.522-23 4
L.522-31,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints territoriaux d’animation,

Vu le déeret n°2006-1692 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints territoriaux du patrimoine,

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints techniques territoriaux,

Vu le décret n1°88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents de
maftrise territoriaux,

Vu le décret n°92-850 du 28 aolit 1992 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents
territoriaux spécialisés des écoles maternelles,

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012portant statut particulier du cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux,

Vu le décret n°2011-1642 du 23 novembre 2011 portant statut particulier du cadre d’emplois des
assistants de conservation territoriaux,

Vu la délibération n® 2020-117 du conseil municipal en date du 18 décembre 2020 portant fixation des
ratios en matiére d’avancement de grade,

Vu la délibération n°2024-493 du conseil municipal en date du 25 mars 2024 portant modification du
tableaun des effectifs permanents de la ville de Saint Jean de 1a Ruelle,

Vu larrété n°2020-1351 du 21 décembre 2020, & effet du 1°" janvier 2021, portant sur les lignes
Directrices de Gestion définissant la stratégic pluriannuelle de pilotage des ressources humaines et la
promotion et valorisation des parcours professionnels pour les agents de la Ville de Saint de la Ruelle,
Considérant que les nominations sont prononcées dans 1’ordre d’inscription des agents sur les
tableaux annuels, au cours de la période de validité qui ne peut excéder le 31 décembre de I’année en
cours,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint administratif principal de 1**
classe au titre de ’année 2024 est établi comme suit :

' Nomination
Nom — Prénom de ’agent Grade actuel de Pagent possible &
compter du :
1- LIGER Maria Adjoint administratif principal de 2°™ classe 01/07/2024
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2- BOKHARI Ageel Adjoint administratif principal de 2% classe | 01/07/2024

3- JEANNET Eric Adjoint administratif principal de 25 classe [ 01/07/2024

ARTICLE 2 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint d’animation principal de 2™
classe au titre de I’année 2024 est établi comme suit :

Nomination
Nom — Prénom de I’agent Grade actuel de I’agent possible a
compter du :
1 — LE SOLLIEC Manon Adjoint d’animation 01/07/2024
2 - LIBAULT Valérie Adjoint d’animation 01/07/2024

ARTICLE 3 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint d’animation principal de 1%
classe au titre de I’année 2024 est établi comme suit :

- Nomination

Nom — Prénom de ’agent Grade actuel de ’agent possible a4
compter du :

1- VOISIN Audrey Adjoint d’animation principal de 2°™ classe 01/07/2024

ARTICLE 4 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint du patrimoine principal de 1%
classe au titre de I’année 2024 est établi comme suit :

Nomination
possible &
compter du :

l 01/07/2024

Nom — Prénom de I’agent Grade actuel de I’agent

Adjoint du patrimoine principal de 2%
classe

1- LERASLE Christophe

ARTICLE 5 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint technique principal de 2™
classe au titre de I’année 2024 est établi comme suit :

Nomination
Nom — Prénom de I’agent Grade actuel de I’agent possible a
compter du :
BENZIANE Fatima Adjoint technique 01/07/2024
BOUSSADRA Naima Adjoint technique 01/07/2024
I.DESPERQUES Géraldine [ Adjoint technique 01/07/2024
LEYNIAC Nelly . Adjoint technique N 30/08/2024
MEZIANE Halima Adjoint technique | 01/07/2024
| RENOU Béatrice Adjoint technique R 01/07/2024

TACHFINT Charifa Adjoint technique 01/07/2024




ARTICLE 6 : Le tableau annuel d*avancement au grade d’adjoint technique principal de 1% classe
au titre de I’année 2024 est établi comme suit :

Nomination
Nom — Prénom de I’agent Grade actuel de ’agent possible a
compter du :
1 - BEKKAL Azeddine Adjoint technique principal de 2éme classe 01/07/2024
2 - BOURKIA Azeddine Adjoint technigue principal de 2éme classe 01/07/2024
3 - BUZON Fanny Adjoint technique principal de 2éme classe 01/07/2024
4 - DUVAL Dominique Adjoint technique principal de 2éme classe 01/07/2024
5 - FEREQOL-SANA Flavie Adjoint technique principal de 2éme classe 01/07/2024
6 - TRABI Benyoucef Adjoint technique principal de 2éme classe 01/07/2024

ARTICLE 7 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’agent de maitrise principal au titre de
I’année 2024 est établi comme suit

’ Nomination
Nom — Prénom de I’agent Grade actuel de I’agent possible &
_ compter du: |
1- CRAQUELIN Angélina Agent de maitrise | 01/07/2024
2 — HERBRETEAU Elise Agent de maitrise 01/07/2024
3 — TEMPLIER Isabelle Agent de mafitrise 01/07/2024

ARTICLE 8 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’agent territorial spécialisé des écoles
maternelles principal de 1°* classe au titre de I’année 2024 est établi comme suit

Nomination
Nom - Prénom de I’agent Grade actuel de I’agent possible 2
compter du :
BELDJILALI Aicha Agent temtona! specnahse gnis écoles 01/07/2024
maternelles principal de 2°™ classe ]
DE OLIVEIRA Carela Agent terntorla‘l spec:lahse iees ¢coles 01/07/2024
maternelles principal de 2°™ classe
DIEBOUR Sandrine Agent terntona_l spemahse :iris écoles 01/07/2024
maternelles principal de 2°™ classe
EL MOURABIT Najat Agent temtona} spec:ahse ‘c}nes écoles 01/07/2024
maternelles principal de 2°™ classe
MARTIN Sonia Agent temtona_l spemahse gln?es écoles 01/07/2024
maternelles principal de 2°™ classe

ARTICLE 9 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’assistant de conservation principal de
2%me classe au titre de ’année 2024 est établi comme suit :

Nomination
Nom — Prénom de I’agent Grade actuel de I’agent possible a
compter du :

1- VIGNOLLES Fabien Assistant de conservation 01/07/2024




ARTICLE 10 : Le tableau annuel d’avancement au grade de rédacteur principal de 1*¢ classe au
titre de I’année 2024 est établi comme suit :

Nomination

Nom - Prénom de Pagent Grade actuel de I’agent possible a
! compter du :
‘ 1- ROUSSEAU Corinne Rédacteur principal de 2™ classe 01/07/2024

ARTICLE 11 ; Monsieur le Directeur Général des Services de la Ville de Saint Jean de la Ruelle est
chargé de I’exécution du présent arrété qui sera adressée A la Présidente du Centre de Gestion.

Fait a4 Saint Jean de la Ruelle, le 29 mars 2024

Fabiep/RIVIERE DA SILVA
Mairf/dif Saint Jean de la Ruelle
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